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FINGON HALLITUKSEN KOKOUS 2/2024
Aika 11.3.2024 klo 16:14 — 18:01
Paikka Tapahtumatila 2, Lintulahdenkuja 10, 2. krs tai Teams

Kokouksen osanottajat

Puheenjohtaja Biaudet Eva lasna
Varapuheenjohtaja Kantola Ilkka lasnd
Varapuheenjohtaja Korhonen Elina lasnd
Varsinaiset jisenet Bergholm Sabina lasnd
Haapalainen Susanna lasna
Koénoénen Anna lasnd
Silver Laura lasnd
Saynevirta Sami lasnéa
Tabrizizadeh Sara lasna
Johtoryhmi Maintyniemi Juha-Erkki, toiminnanjohtaja lasna
Kokkonen Elina, hallintojohtaja lasnd
Nalbantoglu Ilmari, johtaja, vaikuttaminen lasnd
Peltonen Salla, johtaja, viestinta lasna
Sihteeri Ikdvalko Johanna lasnd
Toimiston henkilokunta Hakkarainen Outi, asiantuntija, globaali lasnéa
oikeudenmukaisuus
Ristiméki Silla, ohjelmapaillikkd lasnéa
Kaisitellyt asiat
12
KOKOUKSEN AVAUS

Eva Biaudet avasi kokouksen klo 16:14 ja raportoi tydvaliokunnan kokouksesta, joka pidettiin
23.2.2024. Siella oli keskusteltu timén kokouksen esityslistasta ja Signi henkildstokyselyn

tuloksista.
SR )
POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN NIMEAMINEN
Piaitos Nimettiin poytikirjan tarkastajiksi Laura Silver ja Sami Sidynevirta.
14

KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Fingon sdiantdjen 19 §:n mukaan hallitus on paitdsvaltainen, kun yli puolet sen jisenistd on
lasnd mukaan luettuna puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtajista. Sdéntojen mukaan
hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, kaksi varapuheenjohtajaa ja 6-8 muuta jasentd. Nédin ollen
hallituksen kokouksen paétosvaltaisuuteen edellytetddn puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan
sekd viiden muun jésenen ldsnédoloa.

Paitos Todettiin kokous lailliseksi ja paédtosvaltaiseksi.

15
ESITYSLISTAN VAHVISTAMINEN TYOJARJESTYKSEKSI

Piitos Vahvistettiin esityslista tyojirjestykseksi.
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EDELLISEN KOKOUKSEN POYTAKIRJAN HY VAKSYMINEN

Hallituksen kokouksen 1/2024 poytakirja on liitteend 16A.

Péatosesitys Merkitidn hallituskokouksen 1/2024 poytikirja hyvéiksytyksi ja tiedoksi hallitukselle.
Piitos Merkittiin hallituskokouksen 1/2024 péytikirja hyviksytyksi ja tiedoksi hallitukselle.
17

VALIOKUNTA- JA TYORYHMATYOSKENTELY 2024

Esittelija Juha-Erkki Méntyniemi, liite 17A.

Kéydaan esityksen pohjalta keskustelu valiokunta- ja tydryhmétydskentelysté ja paatetdén
kéaytannot vuodelle 2024.

Esittely Juha-Erkki Mantyniemi kévi l&pi esitysta valiokunta- ja ryhméatyoskentelysta. Han kertoi
Fingon nykyisista tydryhmisté ja verkostoista ja mainitsi, ettd vaikuttamistydn osalta on
kéynnissa tyéryhmatoiminnan uudistus. Jasenille tehddén téhan liittyen kysely siitd, millaisia
vaikuttamistyon tydryhmia toivotaan perustettavan ja mité tydryhmilté toivotaan. Kyselyn
perusteella linjataan, miten tydryhmérakennetta uudistetaan. Hallitukselle esitell4&n uusi
tyéryhmérakenne huhtikuussa 2024. Hallituksen jasenilla on mahdollisuus osallistua Fingon
organisoimiin jasenten ja sidosryhmien tydryhmiin tai verkostoihin oman valintansa ja
mieltymystensd mukaisesti. Hallituksen kanssa pidetddn myds tarpeen mukaan iltakouluja ja
mahdollisesti erillisi& temaattisia tydpajoja. Tyovaliokunnan lisdksi ei ole tarkoitus perustaa
muita tyoryhmié erikseen hallitustydskentelyyn liittyen.

Yleiskeskustelu Todettiin, ettd on tarke&a miettid, mita kukin tydryhma tavoittelee ja etta ryhmien tehtdvien,
vastuiden ja keston on oltava selkeitd, toiminnan ketterd ja tiedonkulun avointa.

Paatdsesitys Hallitus hyvéaksyy valiokunta- ja tydryhmatydskentelyn kéytannot vuodelle 2024 esityksen ja
kéydyn keskustelun mukaisesti.

P&atos Hallitus merkitsi tiedoksi esityksen ja kdydyn keskustelun. Tydryhmien valmistelua
jatketaan ja siihen palataan huhtikuun hallituksen kokouksessa.

18

JOHTO- JA TALOUSSAANNON 2024 PAIVITYS

Esittelija Elina Kokkonen, liite 18A.

Esitys Fingo johto- ja taloussaantda on paivitetty vastaamaan nykyista johtamis- ja toimintamallia.

Taloudelliset paatosvaltuudet sailyvét ennallaan.
Elina Kokkonen esitteli lyhyesti Fingon johto- ja taloussaantton tehtyja péivityksia.

Yleiskeskustelu Esitettiin, ettd johto- ja taloussd&dnnon 2024 kohdan 2.4.1 Toiminnanjohtaja viidennen
kappaleen ensimmadinen lause

e Toiminnanjohtaja asettaa organisaatiolle tavoitteet yhdessa johtoryhman ja muiden
johtoelinten kanssa.

muutetaan muotoon
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Paatosesitys

Paatos

e Toiminnanjohtaja asettaa hallituksen hyvéksyman strategian mukaisesti
organisaatiolle tavoitteet yhdessé johtoryhmén ja muiden johtoelinten kanssa.

Esitystd kannatettiin.
Hallitus hyvaksyy paivitetyn johto- ja taloussadnndn esityksen mukaisesti.

Hallitus hyvéaksyi paivitetyn johto- ja taloussaannon esitetylla muutoksella.

Paatettiin muuttaa asiakohtien kasittelyjarjestysta niin, etta asiakohta 21 Jasenyydet siirtyy kasiteltavéksi tdhan valiin.

19

JASENYYDET

19.1 Uudet jasenhakemukset

Esittelija

Péatosesitys

Piitos

19.2 Erot
Esittelija

Esitys

Salla Peltonen
Fingon sdintdjen 6 §:n mukaisesti yhdistyksen hallitus voi hyviksya yhdistyksen

varsinaiseksi jaseneksi jokaisen yhdistyksen tarkoitusta toteuttavan oikeuskelpoisen
yhdistyksen tai sdétion.

Yhdistyksen jasenmaksu médrdytyy tuloslaskelman kokonaistuoton perusteella seuraavasti

Maksuluokan Jésenmaksu- Jésenmaksu
méadrdytyminen/€ | Luokka 2024/€
>5000000 6 1200
>3000000 5 600
>1000000 4 300
151000-1000000 3 150
50 000-150 000 2 90
<50 000 1 55

Fingon jdsenyyttd on hakenut RASMUS — Rasismin ja muukalaispelon vastainen yhdistys ry.
Liitteessé 19.1A on kooste jasenchdokkaasta.

Hallitus paittida hyviksyd RASMUS — Rasismin ja muukalaispelon vastainen yhdistys ry:n
jasenhakemuksen.

Hallitus hyviksyi RASMUS — Rasismin ja muukalaispelon vastainen yhdistys ry:n
jasenhakemuksen.

Salla Peltonen
Jasenen eroaminen, eronneeksi katsominen tai erottaminen
Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesté ilmoittamalla siité Kirjallisesti hallitukselle tai sen

puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavéksi
poytakirjaan.
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Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos
- j&sen on jattanyt tayttdmatta ne velvoitteet, joihin hén on yhdistykseen liittymall& sitoutunut
tai toimii yhdistyksen tarkoituksen vastaisesti
- jasen on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta, tai
- jasen ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen sdanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.
Ennen erottamispaétoksen tekemista jasenelle on annettava tilaisuus selvityksen antamiseen.
Jasenen katsotaan eronneen yhdistyksestd, jos se on jattanyt erddntyneen jasenmaksunsa
maksamatta kahtena perdkkaisena vuonna.

Esitys Fingon jasenyydestd eroavat

Paatosesitys
Paitos
19.3 Nimimuutokset

Esittelija

Padtosesitys
Piitos

20

o Kéymalaseura Huussi ry. Syyné erolle on se, ettd jarjeston toiminta ajetaan alas
jarjestoon syksylla 2023 kohdistuneen kavalluksen vuoksi.

e  Suomalais-Filippiinilainen yhdistys ry. Syyné erolle on se, ettei jarjestolla ole
aikomusta osallistua enéa tulevina vuosina Maailma kylassa -festivaalille eik&
jarjestd nde muuta syytd pysya Fingon jasenené.

Yhteenveto eroa hakevista jasenisté on liitteessa 19.2A.

Hallitus merkitsee erot tiedoksi.

Hallitus merkitsi erot tiedoksi.

Salla Peltonen

Fingon jasenjarjestd Suomen Vendjankielisten Keskusjarjestd ry (y-tunnus 2674462-2) on
vaihtanut virallisen nimensa SVK Liitto ry:ksi. Yhdistyksen toiminta jatkuu entiseen malliin.

Yhteenveto nime& muuttavasta yhdistyksesta on liitteessa 19.3A.

Hallitus merkitsee nimimuutoksen tiedoksi.

Hallitus merkitsi nimimuutoksen tiedoksi.

SIQNI HENKILOSTOKYSELYN TULOKSET

Esittelija

Esitys

Carita Kuusinen, liite 20A.
Kéydaan lapi henkildstdkyselyn tulokset ja jatkoaskeleet.

Carita Kuusinen kertoi, ettd nyt esiteltavissa Signi henkildstdkyselyn tuloksissa on kyse
vuonna 2023 syntyneestd tyontekijakokemuksesta. Signi menetelmaa on kaytetty Fingossa jo
muutaman vuoden ajan syventdmaan ymmarrysté siitd, mitka asiat ovat merkityksellisimpia
tyontekijodille. N&in on péésty priorisoimaan kehityskohteita ja keskittymaén tyontekijoille
tarkeimpiin asioihin. Henkildstokyselyn vastausaktiivisuus oli 88% ja tyontekijdiden
kokonaistyytyvaisyyden keskiarvo 80%. Tulokset ovat selkeésti parantuneet edellisesta
vuodesta ja niitd voidaan pitaa nyt oikein hyvina. Kesakuussa tehddan uusi kysely, missa
keskitytddn selvittdmaan tyontekijoiden kokemusta tyon kuormittavuudesta ja tydssa
jaksamisesta.
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Paatdsesitys Hallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.

Paatos Hallitus merkitsi katsauksen tiedoksi.

21

TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS

Esittelija Juha-Erkki Méntyniemi, liite 21A.

Esitys Kéaydain ldpi Fingon toiminnan ajankohtaiset kuulumiset.

- katsaus ajankohtaiseen toimintaan
- strategiaty6n eteneminen

Kaytiin l4pi vaikuttamisen, oppimisen, viestinnén ja tapahtumien kevéin 2024 padsisaltoja.
Strategian paivityksen tilannekatsaukseen palataan hallituksen ndkdkulmasta huhtikuun
hallituksen kokouksen yhteydessa. Elina Kokkonen esitteli lisaksi Fingon vuoden 2024 -
2025 ohjelmabudjetin rahoitusndkymia.

Paitosesitys Hallitus merkitsee toiminnanjohtajan katsauksen tiedoksi.
Paitos Hallitus merKkitsi toiminnanjohtajan katsauksen tiedoksi.
22

MUUT ASIAT Ei muita asioita.

23

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Eva Biaudet paitti kokouksen klo 18:01.

Eva Biaudet Johanna Ikdvalko
puheenjohtaja sihteeri

Laura Silver Sami Sdynevirta
poytikirjan tarkastaja poytakirjan tarkastaja



